CLUB de C
PAUDACE 2 BULLETIN D’ADHESION

Avec de l'audace, tout devient possible !

Créé en 2003 par Thomas Legrain, le Club de l'Audace a pour but d'organiser et de favoriser des rencontres. Il réunit une fois par mois autour
d’un invité prestigieux des chefs d’entreprises, des professionnels du conseil, des journalistes et des représentants du secteur public, dans le
cadre de débats sur un sujet d’actualité.

En 2018, deux Cercles thématiques ont été créés dans le cadre du Club afin de réunir des publics ciblés, autour de problématiques spécifiques :
- le Cercle RH,
=> le Cercle Sport et Entreprise.

Le Club de l'Audace organise par ailleurs des évenements spécifiques pour le compte de grandes entreprises ou d'organisations profession-
nelles : réunions mensuelles, tables rondes, conférences, débats, visites, ... Autant de moments d'échange et de convivialité qui permettent aux
participants de se retrouver et de construire un véritable réseau.

[ls nous ont fait 'honneur d’intervenir : Charles BEIGBEDER, Pascal CAGNI, Bertrand COLLOMB, Pierre-André de CHALENDAR, Arnaud de
PUYFONTAINE, Augustin de ROMANET, Nicolas de TAVERNOST, Jean-Pierre FARANDOU, Philippe GLOAGUEN, Pierre KOSCIUSKO-MORIZET,
Henri LACHMANN, Jean-Claude MAILLY, Augustin PALUEL-MARMONT, Denis PAYRE, Valérie PECRESSE, Jean-Luc PETITHUGUENIN, Jean-
Pierre RAFFARIN, André RENAUDIN, Geoffroy ROUX DE BEZIEUX, Louis SCHWEITZER, Bernard SPITZ, Cédric VILLANI, Laurent WAUQUIEZ, Alain
WEILL, Eric WOERTH, ...

DEVENEZ MEMBRE

DEVELOPPER L'I'ECHANGE, L"ENTRAIDE ET LA BIENVEILLANCE

Le Club de lAudace est un lieu indépendant d'échanges et de débats, qui permet de s'informer et de se former.
Chacun des événements organisés dans le cadre du Club s’articule autour de trois temps forts :

= un moment convivial durant lequel les membres échangent librement entre eux et partagent leurs expériences,
=> une intervention de linvité : un expert reconnu, un chef d’entreprise ou un responsable politique,

=> un débat, riche de points de vue différents, entre les membres et l'intervenant.

TROUVER DES SYNERGIES ET DES OPPORTUNITES D’ AFFAIRES

Le Club de l'Audace est le cadre idéal pour :

-> favoriser les synergies autour des compétences complémentaires des membres,

= permettre a chaque membre de devenir un vecteur de communication pour les autres,
= accroitre la dynamique d’activité entre les membres.

DEVENEZ PARTENAIRE

UNE OPPORTUNITE POUR DEVELOPPER VOS RELATIONS PUBLIQUES

=> invitez 5 personnes de votre choix a chaque manifestation du Club,
=> organisez des événements du Club dans vos locaux eny associant vos collaborateurs, vos clients ou prospects, vos partenaires, ...

UNE OPPORTUNITE POUR COMMUNIQUER SUR VOS ACTIVITES

-> profitez des évenements pour présenter vos projets,
=> mettez en avant votre organisation sur tous les supports de communication du Club.
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O Je souhaite devenir membre du Club de l'Audace pour une année a compter de ce jour. J'ai bien noté que je serai invité aux 10 petits-déjeu-
ners du Club ainsi qu'aux 3 événements du Cercle Sport et Entreprise. Le montant de U'adhésion annuelle s'éleve a 900 euros HT, soit 1.080
euros TTC. Je paie en ligne sur www.club-audace.com ou je renvoie le bulletin d’adhésion avec un chéque de 1.080 euros a l'ordre de Thomas
Legrain Conseil.*

O Je souhaite devenir membre du Cercle Sport et Entreprise du Club de lAudace pour une année a compter de ce jour. J'ai bien noté que je
serai invité aux 3 événements du Cercle. Le montant de l'adhésion annuelle s'éleve a 250 euros HT, soit 300 euros TTC. Je paie en ligne sur
www.club-audace.com ou je renvoie le bulletin d'adhésion avec un cheque de 300 euros a l'ordre de Thomas Legrain Conseil.*

O Je suis DRH ou RRH et je souhaite devenir membre du Cercle RH du Club de lAudace pour une année a compter de ce jour. J'ai bien noté que
je serai invité aux 3 événements du Cercle. Le montant de ladhésion annuelle s'éléve a 250 euros HT, soit 300 euros TTC. Je paie en ligne sur
www.club-audace.com ou je renvoie le bulletin d'adhésion avec un cheque de 300 euros a l'ordre de Thomas Legrain Conseil.*

O Je souhaite participer a un petit-déjeuner du Club de l'Audace ou a un événement organisé dans le cadre d'un Cercle thématique (le Cercle
RH étant exclusivement réservé a des DRH et des RRH). Le montant de la participation financiére s'éléve a 100 euros HT, soit 120 euros TTC. Je
paie en ligne sur www.club-audace.com ou je renvoie le bulletin d’adhésion avec un cheque de 120 euros a l'ordre de Thomas Legrain Conseil.*
O Jesouhaitequ’'unrendez-vous soitorganisé avec Thomas Legrainafinque nous puissions étudierensemble ' opportunité pour monorganisation

de devenir partenaire du Club de l'Audace ou d'un Cercle thématique. Jai bien noté que le montant de la participation financiere annuelle variait
commesuit:20.000eurosHT(ClubdelAudace +2Cerclesthématiques), 15.000euros HT (Clubde lAudace), 10.000 euros HT (1 Cercle thématique).*

Date et signature :

* Une facture vous sera adressée a réception de votre réglement.

PARTENAIRES
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